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ABSTRAK

KHOLILUR RAHMAN. Manajemen Berbasis Sekolah (MBS) Dalam Upaya
Meningkatkan Mutu Pendidikan Studi Kasus Di MTs Nurul Yagin Sumber
Anyar Paiton Tahun Pelajaran 2013-2014 Skripsi, Fakultas Tarbiyah
Jurusan Pendidikan Agama Islam (PIA) Institut Agama Islam Nurul Jadid
Paiton Probolingo.Pembimbing: (I) H. Hambali M.Pd
Pembimbing: (1I) Misbahul Munir M.Pd.i M.Si

Kata Kunci : Manajemen Berbasis Sekolah, Mutu Pendidikan.

Istilah Manajemen Berbasis Sekolah (MBS) merupakan terjemahan dari
“school-based management”. Istilah ini pertama kali muncul di Amerika serikat
ketika masyarakat mulai mempertanyakan relevansi pendidikan dengan tuntutan
dan perkembangan masyarakat setempat. Manajemen Berbasis Sekolah (MBS)
merupakan paradigma baru pendidikan, yang memberikan otonomi luas pada
tingkat sekolah (pelibatan masyarakat) dalam kerangka kebijakan pendidikan
nasional.

Berdasarkan latar belakang diatas, maka peneliti mengambil Fokus
Penelitian sebagai berikut: 1) Bagaimana Pelaksanaan Manajemen Berbasis
Sekolah (MBS) di MTs Nurul Yaqin Sumber Anyar Paiton Tahun Pelajaran 2013
2014. 2) Program-program apa saja yang dilaksanakan di MTs Nurul Yaqin
Sumber Anyar Paiton dalam upaya meningkatkan mutu pendidikan Tahun
Pelajaran 2013 2014. 3) Faktor-faktor apa saja yang mendukung dan menghambat
pelaksanaan Manajemen Berbasis Sekolah (MBS) dalam upaya meningkatkan
mutu pendidikan di MTs Nurul Yaqin Sumber Anyar Paiton Tahun Pelajaran
2013 2014.

Penelitian yang penulis lakukan ini termasuk dalam penelitian kualitatif
dalam mengumpulkan data, penulis menggunakan metode observasi, interview
dan dokumentasi. Sedangkan untuk analisisnya penulis menggunakan analisis
deskriptif kualitatif, yaitu data yang di gambarkan dengan kata- kata atau kalimat
kemudian di analisa secara induktif dan deduktif. Selain itu untuk mendukung
uraian dari keadaan sebenarnya ada dilapangan, maka penulis menyertakan tabel
sebagai pelengkap data dengan menggunakan anlisis data.

1. Pelaksanaan Manajemin Berbasis Sekolah (MBS) di MTs Nurul Yaqin Tahun
pelajaran 2013-2014 terlebih dahulu di bentuk program dan kemudian
rancangan program tersebut dipilah-pilah, ada yang masuk pada bagian
kurikulum, bagian kesiswaan dan lain sebagainya. Dan juga dilakukan analisis
SWOT untuk mengetahui kesiapan faktor-faktor yang ada. Sehingga program
yang direncanakan bisa efektif dan efisien.

2. Program-program yang dilaksanakan di MTs Nurul Yaqin dalam upaya
meningkatkan mutu pendidikan tahun Pelajaran 2013-2014 sangat banyak
sekali, akan tetapi secara garis besar dikelompokkan menjadi tiga bagian:

a. Bidang akidah akhlak
b. Bidang akademis
c. Keterampilan




3. Faktor pendukung pelaksanaan Manajemen Berbasis Madrasah di MTs Nurul
Yaqin tahun pelajaran 2013-2014 : (1) Dukungan dari berbagai elemen yang
ada di sekolah, guru, staff, kepala bagian dan orang tua siswa, (2) Sarana dan
prasarana (perpustakaan, lab. komputer, lab. Kesenian dan lab. Olah raga )
sedangkan faktor penghambat pelaksanaan Manajemen Berbasis Madrasah di
MTs Nurul Yagqin tahun pelajaran 2013-2014 adalah: (1) Sebagian guru lambat
dalam melaksanakan program yang telah direncanakan, (2) Kurangnya respon
guru terhadap program yang telah direncanakan, dan (3) Guru kadang sering
izin tidak masuk mengajar, hal ini menghambat program-program yang telah
direncanakan sekolah.

Berdasarkan hasil penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat sebagai

bahan informasi dan masukan dalam meningkatkan mutu pendidikan khususnya
bagi orang tua peserta didik dan guru di MTs Nurul Yaqin Sumber Anyar Paiton.
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