BAB V
PENUTUP
A. Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan pada bab
sebelumnya, maka dapat peneliti simpulkan sebagai berikut:

1. Strategi BMT NU cabang mlandingan situbondo dilakukan dengan
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n omunlka5| intensif serta

kondisi inernal maupun eksternal di BMT NU cabang mlandingan
situbondo sangat mendukung terwujudnya visi dan misi yang telah
dirumuskan. Peneliti dapat menarik kesimpulan bahwa komitmen yang

kuat serta kerjasama yang baik dari semua SDM yang dimiliki tentunya
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menjadi modal awal untuk terus bekerja semaksinal mungkin agar visi
dan misi yang vyang telah dirumuskan terwujud. Sedangkan
perkembangan lembaga keuangan yang terjadi saat ini begitu pesat dan
kurangnya pelayanan yang baik oleh lembagatersebut menjadi sebuah
peluang bagi BMT NU cabang mlandingan untuk mweujudkan visi dan

misi yang telah dirumuskan. Situasi ini dimanfaatkan oleh BMT NU

cabang mland@lm sem (ﬁkksternal yang harus di
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. Kepada seluruh aryaBRl | NUcabang mlandingan

situbondo untuk saling bekerja sama untuk menciptakan kesejahteraan
BMT NU.

. Bagi peneliti selanjutnya, penelitian ini dapat digunakan sebagai bahan
pertimbangan untuk melakukan penelitian selanjutnya, sebab masih

banyak yang belum di teliti dalam penelitian ini.
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