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MOTTO:

“TAK ADA SESUATU YANG LEBIH MENYENANGKAN
DARIPADA MENIMBULKAN SENYUM PADA WAJAH DRANG
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ABSTRAK

Kata Kunci: Perlindungan Tenaga Kerja Wanita, UU No 13 Tahun 2003 dan
Hukum Islam, Hote! Pondok Sari

Penulisan Skripsi tentang perlindungan tenaga kerja wanita ini ditulis untuk
memberikan informasi tentang perkembangan perlindungan tenaga kerja perempuan
berdasarkan UU No 13 Tahun 2003 dan Hukum Islam studi kasus di Hotel Pondok Sari.

Pada dasarnya UU telam banyak memberikan peraturan perlindungan yang
harus diterapkan di tempat kerja kemudian diberlakukannya kepada tenaga kerja
perempuan sesuai dengan semestinya. Agar perhatian kesejahteraan dapat memberikan
perlindungan kepada pekerja, majikan haruslah konsisten dalam memberikan kebijakan.

Sebagaimana yang kita ketahui bersama, perempuan memiliki banyak hal yang
perlu dilindungi saat bekerja. Perempuan yang menikah ataupun yang masih lajang berhak
mendapatkan perlindungan sesuai UU dan Hukum Islam

Penelitian ini di maksudkan untuk mengetahui dan meninjau lebih rinci tentang
perlindungan tenaga kerja wanita yang dilaksanakan oleh Hotel Pondok Sari Singaraja.
Karena sebagaimana yang kita ketahui, pemerintah Indonesia telah mengatur perlindungan
tenaga kerja wanita dalam UU No 13 Tahun 2003 juga Islam sebagai Agama telah
memberikan perlindungan dengan ketentuan-ketentuan yang sesuai syari’at Islam.
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dan para pembaca yang budiman. Amin.

Probolinggo. Juli 2012

Penulis,

vil




DAFTAR ISI

JUAUL oo et i
Persetujuan Pembimbing ..........ccoooiiiiiiiii e ii
MO0 ettt iii
Persembahan ... (\7
ADSITAK ...t e e v
PENGANLAT ...t e e e s vi
DABIAr 1S1..ieie ettt viii

BAB1 : PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah ........cccccooooiiiiiinecen I

B. Rumusan Masalah ..o 11
C. Tujuan Penelitian ...........cccccoiiimnimnnerecreecceeeer e 11
D. Manfaat Penelitian...........coccoovenviiiininiiecccee e, 12
E. Kerangka Teoritik......ccooooiiiiiiiiiieece e 12
F. Ruang Lingkup Penelitian .......cccoocooonviniiiiicecn 14
G. Pembatasan Masalah................ccccoinnnni e, 14
H. Definisi Operasional.........c.ccccoiiiiieieccciiee e, 15
I. Metode Penelitian.........c.ooooiriiioiniieireie e 15
J. Sistematika Penulisan ...........cccovevvriiemerecincncees e 19

Vit




BAB1I : LANDASAN TEORI
A. Pengertian Tenaga Kerja dan Ketenagakerjaan
Secard UmUM .........cccoieeieeeceriete e et 21
B. Hak dan Kewajiban Tenaga Kerja Perempuan
Berdasarkan UU No 13 Tahun 2003 dan Hukum Islam........ 22
C. Perlindungan Tenaga Kerja Perempuan
Berdasarkan UU No 13 Tahun 2003 ..........cooveeveveeeeeean, 28
D. Perlindungan Tenaga Kerja Perempuan
Berdasarkan Hukum Islam............ococooooieiiiieieeeee, 38
BABIIl : GAMBARAN UMUM HOTEL PONDOK SARI SINGARAJA
A. Nama dan Letak Geografis ..........cccvvuviiiveecieeeseeeeeeeseeeen. 48
B. Struktur Kepengurusan..............oocvvveeeveveeeriecincerceverieesennn. 48
C. Sistem Rekrutmen .......cccoueveieeiriviiiececerceeteee s 51
D. Tata Tertib Karyawan ............ccoeoccoveveeieiireceeneereseeessseenans 51
E. Sanksi Pelanggaran.........c...cccovvvvimiviiee e ve e 69
BABIV : ANALISIS KETENAGAKERJAAN PEREMPUAN
A. Perlindungan Tenaga Kerja Perempuan Berdasarkan
UU No 13 Tahun 2003 dan Hukum Islam.......................... 70
B. Perlindungan Tenaga Kerja Perempuan
di Hotel Pondok Sari Singaraja ........ccceeevevvvvinccocecrcnnnne. 72
BAB YV : PENUTUP
AL KeSimpulan ...t 75
B. Saran-saran............c.ociic e e 77
Daftar Pustaka
Lampiran-Lampiran

X




