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Artinya:

“Bagi manusia ada malaikat-malaikat yang selalu
mengikutinya bergiliran, di muka dan di belakangnya, mereka
menjaganya atas perintah Allah. Sesungguhnya Allah tidak
merubah keadaan suatu kaum, sehingga mereka merubah
keadaan yang ada pada diri mereka sendiri. Dan apabila Allah
menghendaki keburukan terhadap sesuatu kaum, maka tak ada
yang dapat menolaknya; dan sekali-kali tak ada pelindung bagi
mereka selain Dia. ” (Q.S. Ar-Ra'du : 11)
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ABSTRAK

Aksin zainuri, 2013, Upaya Kepala Madrasah dalam meningkatkan kedisiplian
Guru dan Siswa di MA Nurul Hikmah pesisir Besuki Situbodo tahun
pelajaran 2012-2013, Pembimbing I Drs. A. Wafi M.pd., Pembimbing
II Zainul arifin M.Pd. Skripsi, Jurusan Pendidikan Agama Islam,
Fakultas Tarbiyah, Institut Agama Islam Nurul Jadid.

Kepala Madrasah adalah salah satu pihak yang bertanggung jawab dalam
keberhasilan peningkatan mutu pendidikan di sekolah. Maju mundurnya sebuah
sekolah bergantung pada kepala madrasah, karena kepala madrasah merupakan
kunci keberhasilan di suatu lembaga. Kepala madrasah akan menjadi figur bagi
segenap warga sekolah karena berada di garda terdepan dan dapat diukur
keberhasilannya.

Kepala Madrasah mempunyai peran yang cukup signifikan dalam
melaksanakan program-program yang sudah ditetapkan oleh sekolah begitu pula
dengan masalah kedisiplinan, karena disiplin itu merupakan suatu kondisi atau
sikap yang tercipta dan terbentuk melalui proses dari serangkaian perilaku yang
menunjukkan nilai-nilai ketaatan, keteraturan, dan ketertiban. Kedisiplinan tidak
bisa tertanam bila tidak dilatih atau dibiasakan dengan serius, hal ini juga
dirasakan serta diupayakan oleh Kepala Madrsah Aliyah Nurul Hikmah Pesisir
Besuki Situbondo dalam meningkatkan kedisiplinan guru dan siswa, karena
diketahui pula, dengan kepiawayaan kepala madrasah mutu sekolah akan lebih
baik.

Permasalahan yang akan dibahas dalam penelitian ini antara lain adalah:

Kedisiplinan guru dan siswa, Permasalahan yang menjadi kendala terhadap
kedisiplinan guru dan siswa, serta macam-macam cara yang telah dilakukan
Kepala Madrasah dalam meningkatkan kedisiplinan.

Yang menjadi obyek adalah MA Nurul Hikmah Pesisir besuki Situbondo
tahun pelajaran 2012-2013. Penulis memilih lokasi tersebut karen lokasi sekolah
tersebut menjadi satu dengan masyarakat (tidak terisplasi)

Dalam penelitian ini penulis menggunakan metode deskriptif kualitatif.
Sedangkan teknik pengumpulan data menggunakan observasi yang dilanjutkan
dengan wawancara dan diperkuat dengan dokumentasi. Data yang diperoleh di
analisis dengan menggunakan metode deskriptif kualitatif.

Dari analisis yang dilakukan dapat diperoleh kesimpulan bahwa:
Kedisiplinan guru dan siswa MA Nurul Hikmah pesisir Besuki Situbondo tahun
pelajaran 2012-2013 masih terbilang belum maksimal. Dan disamping itu
permasalahan yang terjadi di MA Nurul hikmah Pesisir Besuki Situbondo tahun
pelajaran 2012-2013 ialah tidak adanya keselarasan pemikiran antara pengurus
pondok dengan dewan guru serta kurangnya rasa tangung jawab terhadap Nurul
Hikmah. Sedangkan upaya yang telah dilakukan Kepala Madrasah sudah terbilang
bagus dan namun masih membutuhkan kerjasama antar sesama warga sekolah
untuk menjalakannya.
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KATA PENGANTAR
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Alhamdulillah, kami panjatkan rasa puji syukur atas segala rahmat dan
petunjuk yang telah Allah beri sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini
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dan Siswa di MA Nurul Hikmah Pesisir Besuki Situbondo Tahun Pelajaran 2012-
2013.
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