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Penelitian in1 bertuyjuan untuk menganalisis peran pelatihan kewirausahaan
dalam meningkatkan kualitas sumber daya manusia (SDM) di Desa Tanjung
Glugur, Kabupaten Situbondo. Pendekatan yang digunakan adalah deskriptif
kualitatif dengan teknik pengumpulan data berupa wawancara, observasi, dan
dokumentasi. Hasil penelitian menunjukkan bahwa pelatihan kewirausahaan
memberikan kontribusi signifikan terhadap peningkatan keterampilan teknis, sikap
kewirausahaan, dan pemanfaatan teknologi digital dalam pengembangan usaha

masyarakat desa.

Selain itu, pelatihan ini juga berhasil membangun kepercayaan diri peserta,
terutama dari kelompok disabilitas, serta mendorong partisipasi aktif masyarakat
dalam menciptakan usaha berbasis potensi lokal. Pelatihan kewirausahaan terbukti
efektif sebagai strategi pemberdayaan masyarakat desa untuk menciptakan SDM
yang lebih mandiri, inovatif, dan berdaya saing di tengah tantangan ekonomi dan

sosial yang ada.



