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Dengan iringan Doa serta Ridho Allah SWT,sehingga telah
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» Sumber doaku, Ayahanda dan Ibunda tercinta yang telah berkorban
dan bersusah payah untuk mendidikku sehingga menemukan titik
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skripsi in1 akan memancarkan Kkeceriaan dan kegembiraan bagi
kehidupannya .

» Gumu — Guru yang telah membimbing dan mendidikku dengan
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NIM 1 1842400027
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Alamat : Dusun Airanakan, Desa Banyubiru, Kecamaian
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Menyatakan bahwa

I. Naskzh skripsi ini secara keseluruhan merupakan hasil penelitian saya,
kecuali pada bagian-bagian yang diruiuk sumbernya dan sepanjang
pengetahuan saya. Penclitian tentang “PENGARUH MOTIVASI
KERJA DAN KEMAMPUAN KERJA TERHADAP KINERJA
KARYAWAN (PADA MA'HAD ALY PONDOK PESANTREN
NURUL JADID PAITON PROBOLINGGO)”. Sebagaimana judul
skripsi ini belum pernah dilakukan dan ataupun ada kemungkinan
hanya sebatas akan tetapi berbeda masalahnya.

2. Apabila dikemudian hari ternyata skripsi saya merupakan hasil plagiat

(menjiplak/tidak asli), maka saya bersedia menerima sanksi yang akan

dikenakan kepada saya.
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