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Artinya: (apakah kamu Hai orang musyrik yang lebih beruntung) ataukah orang
yang beribadat di waktu-waktu malam dengan sujud dan berdiri, sedang ia takut
kepada (azab) akhirat dan mengharapkan rahmat Tuhannya? Katakanlah: "Adakah
Sama orang-orang yang mengetahui dengan orang-orang yang tidak mengetahui?"
Sesungguhnya orang yang berakallah yang dapat menerima pelajaran

(QS. az-zumar: 9"

-

B Calils né;;gi:g,,;;jfé;;;g,,;ﬁ'féggg

Karena Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan,
Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan.
Maka apabila kamu Telah selesai (dari sesuatu urusan), kerjakanlah dengan
sungguh-sungguh (urusan) yang lain
(Q.S. Alam Nasroh : 6)?

" Al-Qur'an Dan Terjemahanya, Mujamma’ Al-Malik Fadh Li Thiba’at Mushaf Asy-
Syarif Medinah Muanawwaroh Po.Box 6262 Kerajaan Sadi Arabiya, Tahun 1420, Hal: 747
2 Ibid, Al-Qur’an Dan Terjemahanya, Hal: 1073
iv
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ABSTRAK

Samsuri, 2012 IMPLEMENTASI MANAJEMEN BERBASIS MADRASAH
DALAM MENINGKATKAN MUTU PENDIDIKAN DI MTs.
MISBAHUL HIDAYAH SUBOH SITUBONDO

Kata Kunci : Manajemen Berbasis Madrasah, Mutu Pendidikan
Seiring dengan perkembangan zaman yang terus berubah menuju ke arah
kemajuan, dalam era Persaingan yang semakin bebas seperti saat ini, lembaga

sampai pada mengevaluasi darj pendidikan yang dilaksanakan

masalahnya yaitu bagaimana Implementasi Manajemen Berbasis Madrasah di
Madrasah Dalam Meningkatkan Muty Pendidikan di Madrasah Tsanawiyah
Misbahul Hidayah Suboh Situbondo, apa faktor pendukung dan penghambat
dalam mengimplementasikan Manajemen Berbasis Madrasah di Madrasah
Tsanawiyah Misbahul Hidayah Suboh Situbondo

Berdasarkan pada rumusan masalah tersebut, maka tujuan penelitian inj
adalah untuk mendiskripsikan Implementasi Manajemen Berbasis Madrasah
Dalam Meningkatkat Mutu Pendidikan dj Madrasah Tsanawiyah Misbahul
Hidayah Suboh Situbondo, dan mendiskripsikan apa faktor pendukung dan
penghambat dalam mengimplementasikan Manajemen Berbasis Madrasah di
Madrasah Tsanawiyah Misbahul Hidayah Suboh Situbondo.

Dalam metode penggumpulan data melalyj observasi, wawancara dan
dokumentasi, dengan informannya adalah kepada madrasah Tsanawiyah Misbahul

deskriptif kualitatif, yaitu mendikripsikan dan mengintepretasikan data-data yang
telah didapat sehingga akan mengambarkan realitas yang sebenarnya sesuaj
dengan fenomena yang ada

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Implementasi manajemen berbasis
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dan sudah saatnya Manajemen Berbasis Madrasah ini diterapkan di madrasah-
madrasah untuk meningkatkan mutu pendidikan

Implementasi Manajemen Berbasis Madrasah sebagai kebijakan nasional,
Madrasah Tsanawiyah Misbahul Hidayah Suboh Situbondo terlebih dahuly
melakukan perencanaan program dan analisis situasi untuk mengetahui sasaran
yang akan dicapai dan melakukan analis SWOT untuk mengetahui sejauh mana
kesiapan madrasah dalam rangka meningkatkan mutu pendidikan

Setelah perencanaan MBM terselesaikan dengan melahirkan program yang
harus dilaksanakan, kepala madrasah melakukan pembagian beban kerja dengan
memberikan porsi yang proposional kepada setiap individu maupun kelompok.
Dalam mengevaluasi kepala madrasah melakukan evaluasi rutin setiap minggu
dan setiap ada masalah

Dari  sini dapat dipahami bahwa faktor  pendukung  dalam
mengimplementasikan Manajemen Berbasis Madrasah di madrasah adalah
kekompakan dan semangat juang yang tinggi dari elemen-elemen yang ada mulai
dari kepala madrasah sampai karyawan, dan kelengkapan sarana prasarana yang
ada. Disampaing itu ada beberapa faktor penghambat pelaksanaan program
madrasah yakni para guru seringnya cuti, dan juga ada sebagian guru yang belum
bisa menggunakan sarana dan prasarana dalam proses belajar mengajar

Semua faktor penghambat tersebut harus segera diselesaikan dengan
memperketat izin dan memberikan pelatihan, work shop bagi guru, dan seminar
agar dalam proses peningkatan mutu dapat tercapai
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