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BAB V 

 KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan penelitian yang sudah dilakukan pada bab-bab sebelumnya yang 

terdapat tahap-tahap penelitian maka dapat disimpulkan sebagai berikut 

a. Skor keseluruhan yang didapatkan melalui tahap pengujian yang 

dilakukan oleh pegawai-pegawai universitas nurul jadid mendapatkan 

hasil persentase 86% untuk 6 pertanyaan dari 3 responden yang dapat di 

kategorikan aplikasi ini sudah sangat baik 

b. Telah menghasilkan aplikasi monitoring pengajuan jabatan fungsional 

dosen universitas nurul jadid  

c. Sistem ini dibuat untuk memudahkan dalam pengecekan data/berkas 

persyaratan pengajuan kenaikan jabatan dosen dan dapat memonitoring 

jalannya pengajuan jabatan fungsional dosen dan menpercepat respon 

dalam pengajuan jabatan fungsional dosen 

d. Data-data sudah tersimpan di database 

 

5.2 Saran 

Setelah melihat hasil dari kesimpulan penelitian ini, perlu adanya 

pengembangan untuk penyempurnaan aplikasi   monitoring pengajuan jabatan 

fungsional dosen di masa yang akan datang :  

a. Dapat ditambah untuk fitur penginputan data yang dibuat sendiri oleh 

bagian admin  

b. Program ini bisa dikembangkan lebih lanjut ke aplikasi android 

c. Setelah aplikasi dikembangkan menjadi android maka dapat ditambah 

notifikasi pada aplikasi untuk lebih mudah mendapat informasi ketika ada 

pengajuan baru yang dilkukan oleh dosen.  


