BAB Il
METODE PENELITIAN

Metodologi penelitian adalah suatu kesatuan dari metode-metode atau
prosedur yang mencakup konsep kerja dimana mempunyai aturan dan seni dalam
mengembangkan suatu sistem informasi. Sedangkan penelitian dapat diartikan
sebagai suatu kegiatan pengumpulan data atau keterangan untuk dijadikan bahan

masukan, pembahasan, penganalisaan dan pengambilan suatu keputusan
(Mulyandi, Monica, Mawarn ArS( JW );
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1. Pengujian Internal
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Selesai

Gambar 3. Rﬁ@ﬁgkah penelitian

3.2. Model Pengembangan
3.2.1. Menghasilkan Aplikasi

a. Model Pengembangan

Model pengembangan yang digunakan dalam penelitian ini
adalah metode Waterfall, yang terdiri atas lima tahap utama yaitu
analisis, desain, kode, tes dan perawatan. Berikut adalah gambaran
dari waterfall.
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Activity Diagram, Class Diagram dan Squence Diagram.
3. Code

Hasil dari desain harus diterjemahkan dalam bentuk mesin
yang dapat dibaca, tugas inilah yang melakukan pembuatan
kode. Jika desain dilakukan dengan cara yang rinci, maka
pembuatan kode dapat dilakukan secara mekanis. Pada
penelitian ini implementasi dilakukan menggunakan aplikasi
Sublime Text (Web PHP), MySQL, Xampp.
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4. Test (Pengujian)

Pengujian data dilakukan untuk mengetahui tingkat
kesesuaian sistem yang dibangun untuk menemukan
kesalahan-kesalahan dan memastikan bahwa input akan
memberi hasil yang actual sesuai yang dibutuhkan.

5. Perawatan

Setelah melakukan pengujian terhadap aplikasi baru yang

sudah dibangun dan sudah diuji tahap akhir adalah proses

perawata pI|ka3| yang dibangun

kekurangan yang
aka daréfd erlukan adanya

alui me IS mela @servasi langsung
di Ya asar}}Km rotul Islam, observasi
dilakukan guna €cara

sedang berjalan. Setelah melakukan pengamatan observasi,

langsung proses kerja yang

dapat menyimpulkan proses yang ada di Yayasan tersebut.
Dalam hal ini untuk mengetahui secara detail permasalahan
apa saja yang ada di Yayasan Pondok Pesantren Zahrotul
Islam tersebut.

Adapun rincian kegiatan observasi sebagai berikut :
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Tabel 3.3 Tabel Observasi

NO | Tanggal Bagian Uraian Kegiatan
1 | 10 Maret | Ketua yayasan Mengetahui  data-
2021 data dari Guru yang
Mengajar di

Yayasan Pondok
Pesantren Zahrotul

Islam
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Tabel 3.4 Tabel Wawancara

NO Tanggal Pertanyaan
1 01 April 1. Bagaimana proses pendataan dan
2021 perekapan absen Guru di setiap

sekolah yang terdapat di Yayasan

Pondok Pesantren Zahrotul Islam ?

2. Apakah sudah ada aplikasi
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Tabel 3.4 Tabel Wawancara (Lanjutan)

penggajian guru di  Yayasan

Pondok Pesantren Zahrotul Islam ?

3. Bagaimana perhitungan gaji para
Guru yang mempunyai 2 atau lebih

jabatan ?

4. Bagaimana untuk guru yang

seharusnya mengajar tetapi tidak

AS MMadir dikarenakan  ada

(‘ hal & u . kepentingan
N > @

N

gUfu yaRg menjaga

ya\sama

A p - \ Pa Me pada
a 256 me@ar?

Z ; almana g yang
D ) ‘ an dapat
0

ya ngah
an dikarenakan

endag

aRaan dilakukan U&R menunjang metode
B@ﬂilakukan. Pengumpulan
ibutu

hkan dilakukan dengan mencari

informasi  yang
referensi-referensi yang berhubungan dengan penelitian yang
dilakukan. Dalam studi kepustakaan ini mengumpulkan
berbagai sumber-sumber referensi baik berupa buku, artikel,
dan sumber-sumber lainnya sebagai acuan dalam analisa
sistem penggajian guru serta penyusunan laporan.
7. Pengujian
Dalam tahap penggajian ada beberapa langkah-langkah
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yang digunakan yaitu pengujian internal dan pengujian
eksternal.
a) Pengujian Internal
Pengujian  internal  dalam  penelitian  ini
menggunakan metode Black Box Testing yang merupakan
pengujian program Yyang hanya mengamati hasil
eksekuensi melalui data uji.

Tabel 3.5 Tabel Pengujian Internal
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gaji dan ganti
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3 | Halaman Mengisi Bisa
Admin semua mengakses
inputan semua  fitur

dan klik | dalam
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tombol aplikasi,
simpan seperti input
serta bisa | data, edit,
edit, hapus | hapus dan
dan simpan data
update dalam
data database
Halaman Input Hanya bisa
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~ serta cetak | gaji sesuai
daftar gaji | dengan
rekapan
absensi  dan
tunjangan
lainnya
7 | Laporan Menampil | Berisikan
kan semua | tampilan
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data hasil | keseluruhan

inputan data hasil

data input  yang
dilakukan
oleh admin

8 | Cetak gaji | Menampil | Berisikan
kan hasil | tampilan data

gaji yang | hasil input
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monitoring absensi dan
penggajian guru sangat
dibutuhkan oleh Yayasan
Pondok Pesantren
Zahrotul Islam

2 | Apakah dengan adanya

aplikasi monitoring

absensi dan penggajian
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Tabel 3.6 Tabel Pengujian Eksternal (Lanjutan)

guru ini, admin dengan
mudah memonitoring
absensi dan perhitungan

gaji ?

3 | Apakah dengan adanya
aplikasi monitoring

absensi dn penggajian




