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Artinya: “Dan ingatlah ketika Lugman berkata kepada anaknya, di waktu ia

8 33

memberi pelajaran kepadanya: “Hai anakku, janganlah kamu
mempersekutukan Allah, sesungguhnya mempersekutukan (Allah)
adalah benar-benar kezaliman yang besar”. (Q.S. Lugman:13).

(Depag RI, Al-Qur’an dan Terjemahnya, 1979: 654).
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ABSTRAK

Izzati, 2015. Pengembangan Profesionalisme Guru Melalui Peran Pembinaan Kepala
Madrasah di MTs. Miftahul Afkar Kota Kraksaan. Skripsi, Jurusan Pendidikan
Agama Islam, Fakultas Tarbiyah, Institut Agama Islam Nurul Jadid. Pembimbing:
Drs. H. A.Wafi Rowi, M.Pdl, Zainul Arifin, M.PdI

Kata Kunci: Pembelajaran Pendidikan, Meningkatkan Moral siswa.

Salah satu standar yang memegang peran penting dalam pelaksanaan pendidikan di
madrasah adalah standar pendidikan dan tenaga kependidikan. Kepala Madrasah merupakan
salan satu tenaga kependidikan yang memegang peran strategi dalam meningkatkan
profesionalisme guru dan mutu pendidikan di madrasah. Kompetensi kepala digunakan dalam
mengemban tugas pokok kepengawasan yang terdiri dari kepengawasan akademik dan
manajeral. Peran pembinaan yang diiakukan oleh Kepala Madrasah di MTs Miftahul Afkar
merupakan peran yang berkaitan dengan pengembangan dan peningkatan kualitas
pembelajaran. Dengan demikian, pembinaan yang dilakukan kepala melalui supervisi
akademik di MTs Miftahul Afkar secara khusus berhubungan dengan peningkatan
kemampuan profesional guru dalam pemilihan dan penggunaan metode pembelajaran serta
kemampuan guru dalam menilai proses dan hasil belajar peserta didik.

Fokus penelitian ini adalah Pengembangan Profesionalisme Guru Melalui Peran
Pembinaan Kepala Madrasah di MTs Miftahul Afkar Kota Kraksaan. Penelitian ini
mempunyai beberapa rumusan masalah yaitu: 1) Bagaimana supervisi akademik oleh Kepala
Madrasah dalam peningkatan kemampuan profesional guru di MTs Mifiahul Afkar? 2)
Bagaimana upaya Kepala Madrasah dalam optimalisasi peningkatan kemampuan profesional
guru di MTs Miftahul Afkar? 3) Bagaimana kekuatan dan kelemahan serta altcrnatif solusi
peluksanaan supervisi akademik oleh kepala dalam optimalisasi profesionalisme guru di MTs
Miftahul Afkar?

Tujuan dari penelitian ini adalah: 1) Mengetahui supervisi akademik oleh
kepala dalam peningkatan kemampuan profesional guru di MTs Miftahul Afkar, 2)
Menegtahui upaya Kepala Madrasah dalam optimalisasi peningkatan kemampuan profesional
guru di MTs Miftahul Afkar, 3) Menegtahui kekuatan dan kelemahan serta alternatif solusi
pelaksanaan supervisi akademik oleh kepala dalam optimalisasi profesionalisme guru di MTs
Miftahul Afkar.

Rancangan penelitian adalah kualitatif deskriptif, metode yang digunakan peneliti
daiam pengumpulan data dalam penelitian yaitu observasi, wawancara dan dokumentasi.

Dari hasil analisis data dilapangan dapat diperoleh temuan bahwa: A. Supervisi
Akademik oleh Kepala Madrasah dalam Peningkatan Kemampuan Profesional Guru di MTs
Miftahul Afkar: Pembinaan yang dilakukan kepala madrasah di MTs Miftahul Afkar terdiri
dari peningkatan kualitas pembelajaran dan penguatan profesi guru. Peningkatan kualitas
pembelajaran meliputi: (1) pengembangan metode pembelajaran; (2) pengembangan media
pembelajaran; dan (3) penilaian terhadap proses dan hasil belajar. Sedangkan penguatan
profesi guru meliputi: (1) perilaku guru ideal; (2) pengembangan citra profesi; dan (3)
kebanggaan pada profesi. B. Upaya Kepala Madrasah untuk Optmalisasi Pembinaan Guru di
MTs Miftahul Afkar: Upaya kepala madrasah di MTs Miftahul Afkar terdiri dari : (1)
pembinaan dalam pemilihan dan penggunaan media pembelajaran dengan tujuan agar para
karakteristik siswa dan mata pelajaran; (2) pembinaan dalam penerapan metode pembelajaran
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dengan tujuan memahami karakteristik dari setiap metode pembelajaran yang digunakan agar
para siswa dapat menerima pembelajaran dengan baik; dan (3) pembinaan dalam penilaian
proses dan hasil belajar dengan tujuan agar para guru mampu memantau perkembangan
peserta didik selama proses pembelajaran dan prestasi peserta didik di akhir pembelajaran, C.
Kekuatan dan Kelemahan serta alternatif solusi pelaksanaan supervisi akademik oleh kepala
madrasah dalam optimalisasi profesionalisme guru di MTs Miftahul Afkar, a. Kekuatan:
Kekuatan merupakan unsur utama pelaksanaan supervisi akademik di MTs Miftahul Afkar
yang terdiri: (1) motivasi intrinsik kepala madrasah dl melaksanakan tugan pembinaan
terhadpa guru; (2) akses informasi yang dimiliki kepala madrasah yang mendukung
pelaksanaan tugas; (3) pengetahuan dan keterampilan kepala madrasah; dan (4) sikap
resentatif dan adaptif kepala madrasah, b. Kelemahan: Kelemahan merupakan kendala yang
dihadapi kepala madrasah dalam pelaksanaan supervisi akademik di MTs Miftahul Afkar
yang terdiri dari: (1) masuknya tenaga kependidikan dan tenaga pendidik, karena Hal ini
berhubungan dengan kelas yang tentu saja mempengaruhi performa dalam: pembelajaran.; (2)
rendahnya pengetahuan dan keterampilan guru dalam penggunaan TIK, c. Alternatif Solusi
yang dilakukan Kepala daim Menghadapi Kendala Pelaksanaan Supervisi: Permasalahan yang
dihadapi adalah kemampuan guru dalam penggunaan media pembelajaran berbasis TIK.
Solusi yang dilakukan kepala madrasah adalah mengembangkan diskusi dengan para guru dan
raengusulkan penyelenggaraan kegiatan pelatihan tentang pemanfaatan TIK dalam
pembelajaran. Upaya tersebut masih terkendala secara administratif di tingkat dinas pendikan
dan manajemen sekolah sehingga belum dapat direalisasikan.
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