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Lampiran 1 Surat Permohonan Penelitian

YAYASAN NURUL JADID PAITON PP, Nurwl jodid
FAKULTAS SOSIAL DAN HUMANIORA Kﬁ:::;’:‘";;’;f?’;‘;’:
UNIVERSITAS NURUL JADID ) 08883077077
PROBOLINGGO ]AWA TIMUR soshum@ynuja.ac.id

Nomor @ NJ-TOB/04/41/FSH/A.3/1.2025
Lampiran : -
Perihal . Permohonan

Kepada:
Yth. Kepala Desa Tanjung Glugur Mangaran Situbondo
di-

Tempat

Assalamu'alaikum Warahmatullahi Wababarakatub

Disampaikan dengaen hormat, dalam rangka menyusun Tugas Akhir/Skripsi
mahasiswa Fakultas Sosial dan Humaniora Universitas Nurul Jadid Paiton
Probolinggo Tahun Akademik 2024/2025, kami bermaksud memchon
rekomendasi untuk dapat melakukan peneliian alau penggalian data di
lingkungan Desa Tanjung Glugur Mangaran bagi mahasiswa sebagai berikut:

Nama : SAFIROH HUKMAH
NIM 1 2142400047
Masa Penelitian  : 10 s.d 16 Februari 2025

Sehubungan dengan hal tersebut kami mohon Kepala Desa Tanjung Glugur
Mangaran berkenan memberikan rekomendasi penelitian dimaksud.

Demikian permoheonan kami, atas perhatian dan kerjasamanya kami sampaikan
terima kasih.

Weassalamu alaikum Warahmatullahi Wababarakatuh

Paaton 21 Januari 2025

NIDN: 2101127701
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Lampiran 2 Surat Keterangan Selesai Melakukan Penelitian

SURAT KETERANGAN

TEL N

Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Anisatul Arifah S.Pd.
Jabatan : Kepala Desa Tanjung Glugur
Dengan ini menyatakan bahwa Mahasiswi yang beridentitas :
Nama : Safiroh Hukmah
Nim : 2142400047
Program Studi : Ekonomi
Telah selesai melakukan penelitian di Desa Tanjung Glugur, Kecamatan Mangaran,
Kabupaten Situbondo terhitung dari tanggal 10 Februari sd 17 Februari 2025, untuk

memperoleh data dalam penyusunan skripsi yang berjudul “PERAN PELATIHAN
KEWIRAUSAHAAN DALAM PENINGKATAN SUMBER DAYA MANUSIA™

Dengan surat keterangan ini di buat dan di berikan kepada yang bersangkutan untuk
dipergunakan sepenuhnya.

_Situbondo, 25 Februari 2025
w pAB L

"Desa Tanjung Glugur,

-t
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Lampiran 3 Formulir Pengajuan Judul Skripsi

YAVASAN SURIL JAMID PAITON PP Nerul el
FAKULTAS SOSIAL DAN HUMANIORA e

UNIVERSITAS NURUL JADID
PROBOLINGGO JAWA TIMUR

FORMULIR PENGAJUAN JUDUL SKRIPSI

Nama Mahasawa Safiroh Hukmah

NIM 2142400047
Program Studi Ekonomi
Judul Skripsl yang Diajukan:

1 Peran pelathan dan pengembangan skill SDM dalam mendukung pertumbuhan
ckonomi desa tanjung glugur kec mangaran

2 Pengaruh beban kerja dan motivasi lethadap kinerja karyawan PT BRI unit
cabang Paiton

3 Faktor yang mempengaruhi minat nasabah dalam menggunakan jasa pegadaian
paiton

Judul yang diselujul:

1 ) Peran pelatihan kewirausahaan dalam katan kualitas SOM desa ta
{ }gﬁngu kgcalmangaran _ it o o

Disahkan di Paiton, 16 november 2024

.Pd, M.AB
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Lampiran 4 Berita Acara Bimbingan

YAYASAN NURUL JADID PAITON PP. Nurul Jadid
FAKULTAS SOSIAL DAN HUMANIORA ekt
UNIVERSITAS NURUL JADID ¥ 06883077077

soshum@unuja.ac.id

PROBOLINGGO JAWA TIMUR

BERITA ACARA BIMBINGAN SKRIPSI

1. Nama Mahasiswa : Safiroh Hukmah

2. NIM 1 2142400047

3. Prodi : Ekonomi

4. Judul Skripsi : Peran Pelatihan Kewirsusahaan dalam Peningkatan Sumber Daya Manusia o

5. Pembimbing : Fahrudin, MM

6. Konsultasi - -
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YAYASAN NURUL JADID PAITON PP Nurul Jadid

FAKULTAS SOSIAL DAN HUMANIORA Rermgmyer Moo
UNIVERSITAS NURUL JADID ) an1077077
PROBOLINGGO JAWA TIMUR wnhum@unua oc il
BERITA ACARA BIMBINGAN SKRIPSI

1. Nama Mahasiswa : Safiroh Hukmah

2. NIM 2142400047

3. Prodi : Ekonomi

4. Judul Skripsi : Peran Pelatihan Kewirausahaan dalam Peningkatan Kualitas

Sumber Daya Manusia di Desa Tanjung Glugur
5. Dosen Pembimbing : Fahrudin, MM,
6. Konsultasi

TANGGAL MATERI BIMBINGAN

KONSULTASI/ARAHAN
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8. Bimbingan telah selesai pada tanggal : 2% J’w anr
Dosen Pembimbing:
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Lampiran 5 Transkrip Wawancara

PANDUAN WAWANCARA

1. Wawancara untuk Koordinator Pelatihan

NO

Pertanyaan Wawancara

1

Bagaimana latar belakang pelaksanaan pelatihan kewirausahaan di
Desa Tanjung Glugur?

Bagaimana pelatihan ini membantu meningkatkan keterampilan
dan kepercayaan diri peserta, khususnya dari kelompok rentan?
(manfaat Pelatihan kewirausahaan)

Bagaimana respons dan partisipasi peserta difabel selama pelatihan
berlangsung?

Bagaimana metode pelatihan yang digunakan pada saat Pelatihan
berlangsung?

Bagaimana anda menghadapi tantangan dalam pelaksanaan
pelatihan?

2. Wawancara untuk Ketua UMKM Lokal Desa (Peserta)

NO

Pertanyaan Wawancara

1

Bagaimana tantangan yang anda hadapi dalam mengembangkan
usaha UMKM Lokal di Desa Tanjung Glugur ini?

Bagaimana pelatihan kewirausahaan memengaruhi semangat atau
motivasi Anda dalam mengembangkan usaha?

Bagaimana pandangan Anda tentang pengembangan usaha
UMKM ke depannya setelah mengikut pelatihan kewirausahaan?

3. Wawancara untuk Kelompok Disabilitas Desa (Peserta)

NO

Pertanyaan Wawancara

1

Apa alasan utama anda ikut dalam pelaksanaan Pelatihan?

2

Bagaimana proses Anda memutuskan jenis usaha yang ingin
dijalankan setelah pelatihan?

Bagaimana sikap anda terhadap usaha yang sedang dijalankan
setelah mengikuti pelatihan kewirausahaan?

4

Bagaimana cara anda memasarkan produk setelah pelatihan?

4. Wawancara untuk Pemerintah (bidang Ekraf dan SDM)

NO

Pertanyaan Wawancara

1

Apa tujuan utama dari pelaksanaan pelatihan Kewirausahaan yang
diselenggarakan di Desa Tanjung Glugur?

Bagaimana Anda melihat tingkat keseriusan peserta dalam
menerapkan ilmu yang diperoleh dari pelatihan?
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Selama pelaksanaan pelatihan kewirausahaan, tantangan apa saja
yang dihadapi di lapangan?

Bagaimana pemerintah berencana melibatkan peserta pelatihan
sebelumnya dalam program yang akan datang?

Bagaimana anda mengamati kualitas SDM peserta pelatihan
sebelum,pada saat, dan setelah pelatihan?
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Lampiran 5 Hasil Cek Plagiasi

YAYASAN NURUL JADID PAITON PP. Nurul jadid
FAKULTAS SOSIAL DAN HUMANIORA "::‘:"h":::;' :‘i“:;
UNIVERSITAS NURUL JADID 3 08883077077
PROBOLINGGO JAWA TIMUR soshum@unuja.acid

KETERANGAN HASIL CHECK PLAGIASI

Yang bertanda tangan di bawah ini, tim check plagiasi Fakultas Sosial dan Humaniora
menerangkan dengan sebenamya, bahwa lelah diakukan check plagiasi dengan
persentase 10% (Exclude Quotes dan Exclude Bibliogrphy) pada tugas akhir/skripsi
mahasiswa berikut:

Nama . 2142400047
NIM . SAFIROH HUKMAH

Judul Skripsi : Peran Pelatihan Kewirausahaan dalam Peningkatan Kualitas Sumber
Daya Manusiz di Desa Tanjung Glugun

Demikian keterangan ini dibual dengan sapenarnya dan untuk dijadikan persyaratan
kelayakan mengikuti sidang tugas akhir/skripst

L0 Paiton, 28 Juni 2025

A

fdd

P,
LA Hetya Tim,
VAN

68



Lampiran 6 Dokumentasi

e e—

Fasilitasi Pen |
gembangan Kom,
r Sumber Daya Manuslq Ekunnm?;::::t

raalaluf

FLATIHAN SOCIOPRENEY
|¥7UK KDD TANJUNG GLUGLR.

KAGUPATEN SITUEONDO TAHUN 2024

Observasi Pelatihan di Desa Tanjung Glugur
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Pelaksaan dalam Pembuatan Kenplk Tempe pada Har1 Pertama dan Kue Bolen
Hari Kedua

Wawancara bersama Ibu Ayu (Ketua KDD) dan Ibu Niwati (UMKM Lokal
Desa)
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Wawancara bersama Bapak Medi Wendarta
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RIWAYAT HIDUP
Nama lengkap penulis Safiroh Hukmah, lahir di Probolinggo pada tanggal 10
Januari 2003. Penulis merupakan Anak Ke 2 dari pasangan Zainul Islam dan
Khusnul Hotimah. Penulis menempuh pendidikan Sekolah Dasar di SD Insan
Terpadu dan lulus pada tahun 2015, kemudian melanjutkan ke jenjang
menengah pertama di MTsN 1 Probolinggo dan lulus pada tahun 2018. Setelah
itu, penulis menyelesaikan pendidikan menengah atas di MAN 1 Probolinggo
dan lulus pada tahun 2021. Pada tahun 2021, penulis melanjutkan studi di
Ekonomi, Fakultas Sosial dan Humaniora, Universitas Nurul Jadid, hingga
berhasil menyelesaikan tugas akhir berupa skripsi dengan judul "Peran
Pelatihan Kewirausahaan dalam Peningkatan Kualitas SDM di Desa Tanjung
Glugur". harapan dar1 penulis, semoga tulisan in1 menjadi kontribusi penelitian
berlanjut untuk kemudian menyempurnakan hal-hal yang belum ditemukan
oleh penulis. Demikian riwayat hidup ini disusun sebagai pelengkap dalam
penulisan skripsi, semoga dapat memberikan gambaran tentang latar belakang

penulis.
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