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Home industry merupakan suatu bentuk kegiatan dalam dunia usaha dan
sebagai bentuk potensi dalam mengembangkan ekonomi kerakyatan. Salah satunya
yaitu sektor industri kecil dan kerajinan rakyat, keberadaannya sangat di perlukan
di daerah pedesaan. Selain dapat mengurangi tingkat kemiskinan di pedesaan, home
industry juga berperan penting terhadap efektifitas penyerapan tenaga kerja dan
mendorong laju pertumbuhan ekonomi daerah. Desa Besuki merupakan desa yang
mengupayakan optimalisasi home industry kerupuk Anugerah Merpati yang
menjadi salah satu citra desa. Optimalisasi ini sangat penting dalam mencari
alternatif dengan memaksimalkan ataupun meminimalkan faktor yang diinginkan.

Tujuan dari penelitian ini antara lain: (1) Untuk menjelaskan strategi
pengembangan home industry kerupuk Anugrah Merpati dalam meningkatkan
kesejahteraan karyawan di Desa Besuki; (2) Untuk menjelaskan faktor pendukung
dan faktor penghambat home industry kerupuk Anugerah Merpati dalam
meningkatkan kesejahteraan karyawan di Desa Besuki.

Metode penelitian ini adalah kualitatif deskriptif. Data-data yang digunakan
dalam penelitian ini adalah data primer dan sekunder. Teknik pengumpulan data ini
diperoleh melalui observasi, wawancara, dan dokumentasi. Penelitian di analisis
menggunakan teknik triangulasi.

Hasil penelitian ini ditemukan bahwa : (1) strategi pengembangan home
industry kerupuk Anugerah Merpati dalam meningkatkan kesejahteraan karyawan
yaitu dengan (a) pemanfaatan biaya, (b) pemberdayaan sumber daya manusia, (c)
meningkatkan jumlah tenaga kerja, (d) memperluas pangsa pasar (2) faktor
pendukung home industry kerupuk Anugerah Merpati dalam meningkatkan
kesejahteraan karyawan meliputi: bahan baku yang mendukung, bertambahnya
jumlah tenaga kerja, dan cita rasa produk, sedangkan faktor penghambatnya
meliputi: permodalan serta kendala cuaca yang kurang mendukung.



