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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh lingkungan kerja karyawan
pada PabrikTahu Tiga Berlian Jabung Paiton Probolinggo terhadap produktivitas kerja
karyawan dan mengetahui lingkungan kerja yang paling tinggi pengaruhnya terhadap
produktivitas kerja karyawan. Metode yang digunakan dalam peneclitian ini yaitu metode
kuantitatif dengan jenis kuantitatif deskriptif. Populasi dalam penelitian ini yaitu seluruh
karyawan Pabrik Tahu Tiga Berlian yang berjumlah 40 orang terdiri dari 25 orang
karyawan laki-laki dan 15 orang karyawan perempuan. Pengambilan sampel pada
penelitian ini menggunakan teknik purposive sampling jenuh. Metode analisis yang
digunakan dalam penelitian ini yaitu metode analisis regresi sederhana. Alat analisis yang
digunakan yaitu dengan menggunakan alat analisis skala likert dengan bantuan aplikasi
IBM SPSS Versil6.0.

Hasil penelitian mengemukakan bahwa Pengaruh Lingkungan Kerja Terhadap
Produktivitas Kerja Karyawan Pada Pabrik Tahu Tiga Berlian Jabung Paiton Probolinggo
memiliki pengaruh yang signifikan, dimana tingkat signifikan 0,000 dan t hitung 5.012
sedangkan t tabel 1,685 (t hitung > t tabel). Sehingga memberi keputusan untuk
menerima Ha yang artinya terdapat pengaruh yang signifikan antara variabel lingkungan
kerja terhdap produktivitas kerja pada Pabrik Tahu Tiga Berlian. Berdasarkan uji
koefisien determinasi menunjukkan bahwa R Square 0,398 berarti 39,8% variabel
Lingkungan Kerja (X) dipengaruhi oleh variabel (Y), dan sisanya 60,1% dipengaruhi oleh
variabel lain diluar model persamaan atau variabel lain yang tidak diketahui dan tidak
termasuk dalam analisis regresi ini.

Kesimpulan dari penelitian ini menunjukkan bahwa Pengaruh Lingkungan Kerja
Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan berpengaruh secara signifikan.
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