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ABSTRAK

Zuhriyah, Yulidatus. 2012. “Upaya Kepala Madrasah dalam meningkatkan mutu
madrasah MI. Al-Mungiyah di Desa Kalianget Kecamatan
Banyuglugur Kabupaten Situbondo”. Skripsi, Fakultas Tarbiyah
Program Studi Pendidikan Agama Islam Institut Agama Islam Nurul
Jadid Paiton Probolinggo. Pembimbing I : Drs. H.M. Rosyadi Badar,
M.Pd.I Pembimbing 11 : Zaini Gunawan, S.Ag

Kata Kunci : Upaya Kepala Madrasah, Mutu Madrasah

Kepala sekolah mempunyai tugas memimpin dan bertanggung jawab terhadap
seluruh kegiatan pembelajaran di Sekolah. Dan Dalam meningkatkan mutu
Madrasah, kepala Madrasah dituntut memiliki kemampuan manajemen dan
kepemimpinan yang memadai agar mampu mengambil inisiatif dan prakarsa dalam
meningkatkan mutu Madrasah. Demikian pula Kepala madrasah harus mampu
mengemban tugas sebagai edukator, manajer, supervisor, pemimpin/leader inovator,
motivator.

Berdasarkan konteks permasalahan diatas skripsi ini difokuskan dalam
permasalahan sebagai berikut : pertama, Bagaimana upaya kepala madrasah dalam
meningkatkan mutu madrasah pada MI. Al-Mungiyah di desa Kalianget Kecamatan
Banyuglugur Kabupaten Situbondo. Kedua, Faktor apa saja yang mendukung dan
menghambat upaya kepala madrasah dalam meningkatkan mutu madrasah pada ML
Al-Mungiyah di desa Kalianget Kecamatan Banyuglugur Kabupaten Situbondo.

Sedangkan tujuan penelitian ini sebagai berikut : Pertama, Untuk Mengetahui
upaya kepala madrasah dalam meningkatkan mutu madrasah pada MI. Al-Mungiyah
di desa Kalianget Kecamatan Banyuglugur Kabupaten Situbondo. Kedua, Untuk
Mengetahui faktor apa saja yang mendukung dan menghambat upaya kepala
madrasah dalam meningkatkan mutu madrasah pada MI. Al-Mungiyah di desa
Kalianget Kecamatan Banyuglugur Kabupaten Situbondo.

Dalam Penelitian ini peneliti menggunakan metode penelitian kualitatif yaitu
dengan mengumpulkan melalui Observasi, Interview/wawancara, dan Dokumentasi.
Kemudian data yang telah terkumpul dianalisa dengan menggunakan teknik
diskriptif kualitatif.

Dari hasil rumusan masalah diatas adalah upaya kepala madrasah dalam
Meningkatkan mutu madrasah pada MI. Al-Mungiyah dikatakan baik karena dari
tugas-tugas sebagai seorang kepala madrasah sudah dijalankan dengan baik. Kepala
madrasah tersebut merupakan faktor utama yang mendukung dalam meningkatkan
mutu madrasah MI. Al-Muniqgiyah. Sedangkan faktor penghambatnya ada 4 yaitu
rendahnya kesadaran dan kompetensi guru dalam peningkatan mutu madrasah,
minimnya tenaga TU dan sarana prasarana.
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